
附件 1

（2018）年度干部个人能力提升档案
姓 名 元丽星 性 别 女 民族 汉

照

片

出生日期 1977.05 政治面貌 群众

工作单位 晋城职业技术学院 专业技术职务 副教授

现任职务 教师 职务级别 七级
任现职

时 间
2018.03

学历学位

全日制教育 本科
毕业院校

及 专 业

北京物资学院会计学

专业

在职教育 硕士
毕业院校

及 专 业

中南财经政法大学会

计学专业

从 事 或

分管工作
财经系 教师

个

人

能

力

现

状

岗

位

基

本

能

力

标

准

认真学习贯彻党的教育方针政策，落实立德树人根本任务。自觉

遵守党纪国法，严守政治纪律和政治规矩，遵守教师行为规范和职业

道德，爱岗敬业，为人师表。尊重教育规律，维护教育公平，依法从

教，服务师生。坚持终身学习，政治理论和业务学习常态化，不断提

高专业知识技能和团结协作能力，提高文字表达和信息化应用能力。

树立正确的教育发展观，自觉培养创新思维模式，创造性地开展工作。

掌保持客观认识社会现象和辨正看待事物的健康心态，积极进取，乐

观向上。

不

足

剖

析

1.学习自觉性不高。新的会计准则、税收制度等新政策、制度的

出台、实施，要求会计人员尤其一线会计专业教师要不断学习新知识，

储备大量且最新的专业知识以备教学。但自己却没有很好地利用课余

时间学习，缺乏持之以恒自觉连贯学习的精神。另外，信息教学技术

应用与操作能力也需要进一步的提高。

2.创新意识缺乏。工作中遇到难题，尽管想创造性地开展工作，

却拿不出建设性的工作思路和方法建议，不注重在工作中总结经验，

摸索规律，影响了工作的创新与深化。



个

人

能

力

提

升

计

划

能

力

提

升

目

标

1.坚持业务学习常态化，第一时间了解并学习最新专业动态，提

高专业知识技能，第一时间给学生传授最新专业知识，不断提高学习

自觉性。

2. 不断提高信息教学技术应用与操作能力，提高专业相关软件操

作技能。

3.工作中注重经验总结，勤思考，勤学习，不断提升工作创新能

力。

方

式

方

法

自

学

1.学习最新专业知识，例如会计准则和税收制度最新变化内

容，做到专业知识的及时更新。

2.学习管理会计相关专业知识，面临会计由财务会计转型管

理会计，管理会计知识的薄弱需要加强学习。

3.学习专业相关软件的应用与操作技能。

脱

产

培

训

集

中

学

习

在

线

学

习

1.通过网络学习专业前沿知识，及时更新专业知识。

2.通过网络了解学习相关财经报道，拓宽专业知识面。

其

他

方

式

1.利用寒暑假参加专业理论、专业相关软件操作的教学培

训。

2. 利用寒暑假参加相关信息技术教学培训。



个

人

能

力

提

升

培

训

情

况

培训班名

称

培训

时间

培训

地点

地训

方式
培训科目

承办

单位

考试

成绩

完成

学时

晋城市专

业技术人

员继续教

育培训

2018

年 6

月

在线

学习
在线

专业技术人员

的职业发展

晋城市

人社局
及格 15

晋城市专

业技术人

员继续教

育培训

2018

年 6

月

在线

学习
在线

专业技术人员

创新理论与实

践

晋城市

人社局
及格 15

2018 年

全国高职

会计专业

教学研讨

会暨管理

会计大赛

赛事说明

会

2018

年 7

月

17-1

9 日

太原
集中

学习

2018 年全国

高职会计专

业教学研讨

会、管理会

计大赛赛事

说明

中国高

等教育

学会高

等财经

教育分

会

合格 24

用友

ERP-U8

软件培训

2018

年 8

月 28

日

晋城职

业技术

学院

集中

学习

用友 ERP-U8

软件操作

用友新

道教育
合格 8

年

度

专

业

能

力

测

评

情

况

是否参加省（市、

县）有关部门组织

的岗位专业能力

测评

否

测评

岗位

名称

成绩 等次

本系统（本单位）

专业能力测评
成绩 等次

未参加

测评说明



年

终

个

人

能

力

提

升

情

况

总

结

2018 年，自学了会计准则和税收制度最新变化内容，及时更

新了专业知识。此外，还参加了晋城市人社局组织的行政事业单

位在职人员的继续教育学习，并在暑假期间参加了为期 3天的

《2018年全国高职会计专业教学研讨会暨管理会计大赛赛事说明

会》集中培训以及为期 1天的用友 ERP-U8 软件操作集中培训。

通过自学、网络在线学习、外出集中培训等多种方式的培训

学习，提高了自身的专业理论知识、专业相关软件操作技能及信

息化应用教学能力，为今后的工作打下了坚实的基础。

签名： 年 月 日

年

度

个

人

能

力

提

升

情

况

单

位

评

价

（盖章） 年 月 日

（此表由单位组织人事部门存档） 填表时间： 年 月 日



（ 2018 ）年度干部个人能力提升档案
姓 名 马俊芳 性 别 女 民族 汉

出生日期 1976.11 政治面貌 群众

工作单位 晋城职业技术学院 专业技术职务 副教授

现任职务 职务级别
任现职

时 间

学历学位

全日制教育 本科
毕业院校

及 专 业

山西大学师范学院外

语系英语教育专业

在职教育 硕士
毕业院校

及 专 业

河南师范大学外语学

院英语语言文学专业

从 事 或

分管工作

个人

能力

现状

岗

位

基

本

能

力

标

准

认真学习贯彻党的教育方针政策，落实立德树人根本任务。自觉

遵守党纪国法，严守政治纪律和政治规矩，遵守教师行为规范和职业

道德，爱岗敬业，为人师表。尊重教育规律，维护教育公平，依法从

教，服务师生。掌握科学方法，认真调查研究。坚持终身学习，政治

理论和业务学习常态化，不断提高专业知识技能和团结协作能力，提

高文字表达和信息化应用能力。树立正确的教育发展观，自觉培养创

新思维模式，创造性地开展工作。掌握教育领域应对突发事件预案，

恰当处置突发事件。保持客观认识社会现象和辨正看待事物的健康心

态，积极进取，乐观向上。积极投身于脱贫攻坚的实践中。

不

足

剖

析

政治理论学习不系统，专业创新能力有待提高，科研能力需要加强。

创新意识淡薄，教学中对学生独立思考以及动手操作能力的培养不够。



个人

能力

提升

计划

能

力

提

升

目

标

加强政治理论学习；提高专业创新能力；加强科研能力。培养创新意

识，注重培养学生的动手操作能力。

方

式

方

法

自

学

教育教学相关理论

信息技术教育有关知识

专业知识

脱

产

培

训

集

中

学

习

参加相关专业知识培训

参加高校职业发展与就业相关师资培训

在

线

学

习

参加晋城市专业技术人员公需培训

参加山西省现代职教提升计划教学科研能力培训

其

他

方

式

课余时间利用多媒体随时学习



个人

能力

提升

培训

情况

培训班

名称

培训

时间

培训

地点

地训

方式
培训科目

承办

单位

考试

成绩

完成

学时

专业技

术人才

知识更

新工程

公需科

目培训

2018.6
网络

学习

《专业技术

人员的职业

发展》、《专

业技术人员

创新理论与

实践》

晋城市

人社局
合格 30

高校职

业发展

与就业

指导师

资高级

研修班

培训

2018.8

.13-18
昆明

集中

面授

提升＂生涯

自主能动

性＂课堂教

学技法

北京睿

新中科

教育科

技有限

公司

合格 32

年度

专业

能力

测评

情况

是否参加省（市、

县）有关部门组织

的岗位专业能力

测评

否

测评

岗位

名称

成绩 等次

本系统（本单位）

专业能力测评
成绩 等次

未参加

测评说明



年终

个人

能力

提升

情况

总结

时间匆匆而逝，在各位领导和同事的帮助下，我较好地完成了自

己的本职工作。首先从思想上坚持贯彻党的教育方针政策，自觉遵守

党纪国法，自觉遵守教师行为规范和职业道德，爱岗敬业，为人师表。

其次,认真学习教学大纲、新课程标准及有关政治教学的指导材

料，认真钻研教材，不断改进教学法，提高课堂教学效果。认真处理

师生关系，既注意调动学生学习政治的积极性，同时又不失去教师应

有的主导地位。潜心钻研业务。尊重教育规律，维护教育公平，依法

从教。坚持终身学习，政治理论和业务学习常态化，认真学习计算机

操作，不断增强使用现代教学手段的能力，不断提高专业知识技能和

团结协作能力。树立正确的教育发展观，自觉培养创新思维模式，创

造性地开展工作。

再者，坚持参加教学观摩与交流活动，博采众长，推陈出新，教

学水平得到了明显提高，在课堂教学组织能力和教学质量监控方面也

得到了进一步的提升。

第四、充分利用暑期休息时间给自己充电，外出参加了高校职业发

展与就业指导师资高级研修班培训，了解了职业教育就业指导改革的

前沿信息以及现代化的教学手段，对教学改革能力的提升起到了一定

的帮助。

能力提升永无止境。我将坚持不断学习，不断反思，积极交流，

进一步提升专业技术能力。

签名： 年 月 日

年度

个人

能力

提升

情况

单位

评价

（盖章） 年 月 日

（此表由单位组织人事部门存档） 填表时间： 年 月 日
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