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记者从市教育局获悉

近年来

我市加快职业教育改革发展步伐

全面实施

职业教育“四个全覆盖”惠民工程

深化校企合作及产教融合

稳步推进职业教育集团化办学

大力推动职业教育改革

全市职业教育改革发展

取得明显成效

据悉，全市现有高职院校 1 所，中等职业学校 15 所。近三年，职业教

育年招生人数保持在约 8000 人，在校生规模约 2.7 万人。

晋城职业技术学院入选为省优质高等职业院校，晋城中专、泽州职高、

阳城职高入选省中等职业教育改革和发展示范校。

2016 年至 2020 年，全市职业院校省级重点专业立项 15 个，争取资金

2800 万元；省级实训基地立项 28 个，争取资金 8000 余万元，职业院

校办学条件和现代化水平显著提升。

https://mp.weixin.qq.com/javascript:void(0);


2020 年，各职业学校共向社会输送合格毕业生和技术技能人才约 8600

人，就业率达 94.47%。

全面实施职业教育“四个全覆盖”惠民工程

我市在全省率先全面实施职业教育“四个全覆盖”工程，即“中职免学

费全覆盖”“中职国家助学金全覆盖”“中职学校免住宿费全覆盖”“高

职一、二年级助学金全覆盖”，增强了社会对职业教育的认同感和获得

感。

”

大力推进职业教育改革

近年来，山西文旅产业学院和山西高平机电产业学院（晋城职业技术学

院二级学院）先后挂牌成立，标志着我市职业教育深化产学研合作进行

入新阶段。晋城职院引进德国“双元制”教育模式，持续推进中德合作

双元培育促进项目。现代学徒制省级试点自 2018 年启动以来，在全市

职业院校 30 余个现代学徒制、企业新型学徒制试点全面推进实施，2019

年以来申报 30 余个职业教育“1+X”证书制度试点，职业教育技术技能

人才培养持续深化。同时，持续强化活动引领，以举办职业教育活动周

和中职技能大赛、教学能力大赛、中职文明风采大赛等系列活动为抓手，

有力促进了职业教育教师、教材、教法“三教”改革，提升了职业院校

办学质量和人才培养质量。
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